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Indirizzo
Cell.
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Nazionalita

Data di nascita

QUALIFICA PROFESSIONALE

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date (da-a)
» Nome & indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore
*Principali mansioni e responsabilita
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lelo Maila

Pedagogista iscritta nell'elenco SINPE
(Societa Nazionale Pedagogisti ed Educatori) n. 3233;

Pedagogista Clinico® iscritta nell'elenco ANPEC
(Associazione Nazionale dei Pedagogisti Clinici) n.4897
Professionista disciplinato ai sensi della Legge 4/2013

Dal 2018 ad oggi

Studio professionale

Pedagogista clinico®

Osservazione, individuazione delle PAD (Potenzialita, Abilita e Disponibilita) e interventi
di aiuto alla persona, coppie e gruppi, consulenze, progettazione, orientamento,
formulazione percorsi educativi di aggiornamento/formazione per it personale delle
scuole e per gli educatori presenti in enti pubblici e privati, sostegno alla genitorialita.




+ Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore
+ Principali mansioni e responsabilita

+ Tipo di impiego

+ Date (da - a)
+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore
+ Principali mansioni e responsabilita

+ Tipo di impiego

« Date (da-a)
« Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore
+ Principali mansioni e responsabilita

+ Tipo di impiego
+ Date (da—a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro

+ Tipo di azienda o settore
+ Principali mansioni e responsabilita

+ Tipo di impiego

* Date (da—a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore
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n.3.1

- Dal 1 Aprile 2022 ad oggi (Coordinatrice pedagogica del centro diurno D.ltalo
Calabro)
- Dal 1 Ottobre 2015 ad oggi (Educatore Professionale/Pedagogista clinico)

Fondazione “La Provvidenza” onlus - via Aschenez 146 , Reggio Cal.
Centri Diurni per minori (Terzo settore)

- programmare, gestire e verificare interventi educativi mirati al recupero e allo sviluppo
delle potenziality dei soggetti in difficolta per il raggiungimento di livelli sempre pili
avanzati di autonomia;

- programmare, organizzare, gestire e verificare le proprie attivita professionali all'interno
del servizio socio educativo, in modo coordinato e integrato con altre figure professionali
presenti nella struttura, con il coinvolgimento diretto dei soggetti interessati e/o delle loro
famiglie, dei gruppi, della collettivita.

Contratto a tempo parziale e indeterminato

Da Maggio 2019 ad oggi
Percorsi Formativi 0-6®, Agenzia di formazione, via Teodosio 65, Milano
Formazione

Formatrice in corsi per educatori, insegnanti e chiunque studia o lavora nelf'ambito
educativo 0-8. Supervisione, consulenza, incontri per le famiglie.

Collaborazione ad incarico per la Regione Calabria.

n. 2 Da Febbraio 2015 ad oggi
Ass. Scuola dellInfanzia “Scarabocchiando” via Naz.Pentimele - Reggio Calabria
Scuola dellInfanzia

Consulenza e Supervisione Pedagogica, conduzione di laboratori pedagogici clinici,
incontri informativo/formativo con i docenti e i genitori.

Consulenza

Dal 2015 ad oggi

Associazione socio-culturale ROBA da MAMME Via Vecchia Pentimele 15, 89100,
RC

Associazione socio-culturale

Pedagogista in affianchiamo alle mamme nella fase post-partum; incontri e sostegni
educativi per le madri, con I'obiettivo di favorire if loro benessere, quello dei bambini e
della famiglia.

Socia

- 29 Maggio 2022
- 15 Maggio 2021

ASI-Associazioni Sportive sociali Italiane Via Tommasini 1, 89127, RC
Formazione




+ Principali mansioni e responsabilita

+ Tipo di impiego

+ Date (da-a)
+ Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
+ Principali mansioni e responsabilita

+ Tipo di impiego

+ Date (da—a)
+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore
+ Principali mansioni e responsabilita

+ Tipo di impiego

* Date (da-a)
+ Nome ¢ indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

« Principali mansioni e responsabilita
» Tipo di impiego

+ Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore
+ Principali mansioni e responsabilita

+ Tipo di impiego
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Corso educatore Infanzia ed eta evolutiva
Corso di formazione per istruttore di | livello per I'infanzia e I'etd evolutiva
nello sport e nel sociale

Collaborazione ad incarico

N. 2.1 Da Maggio 2019 a Luglio 2021

Fondazione “La Provvidenza” onlus - via Aschenez 146 , Reggio Cal. nell'ambito del
progetto “Rizoma’, progetto selezionato da Con i Bambini nell'ambito del Fondo per il
contrasto della poverta educativa minorile.

Terzo settore

e Sportello d’ascolto scolastico: servizio rivolto agli studenti dove trovare
un‘occasione di ascolto e un‘opportunita di una consulenza pedagogica
finalizzata alla crescita personale e al recupero di tutte le potenzialita della
persona.

o Laboratori rivolti a genitori e docenti: costruzione e sperimentazione di
strategie e strumenti per diffondere il senso di responsabilita comune e
I'attenzione educativa diffusa nei confronti dei giovani. Incontri e formazione per
lo sviluppo della genitorialita.

Lettera di incarico

N. 2.2 DaMaggio 2018 a Maggio 2021
Ist.Comprensivo " Cassiodoro-Don Bosco” - pellaro
Istruzione

Sportello d’ascolto pedagogico clinico
Formazione docenti
Supervisione all’interno delle classi

Protocollo d'Intesa

Da Maggio 2019 a Maggio 2020

Team Nuovo Basket Soccorso — Reggio Calabria
Sport

Coordinamento area minibasket
Collaborazione

N. 2.3 Da Ottobre 2019 a Novembre 2019

Da Ottobre 2016 ad Dicembre 2016

Da Febbraio 2016 ad Aprile 2016

FISM - Federazione italiana Scuole Materne, via Caulonia 16, Reggio Calabria
Istruzione

Docenza - corsi di formazione in:

- IL DISEGNO: MODALITA’ ESPRESSIVO COMUNICATIVA DEL BAMBINO

- LAVORARE INSIEME PER CONDIVIDERE E ORGANIZZARE

- CREATIVITA’, ANIMAZIONE E LUDICITA’ NELLA SCUOLA
DELL’INFANZIA

Contratto a prestazione occasionale




+ Date (da~a)
+ Nome e indirizzo del datore di lavoro

+ Tipo di azienda o settore
+ Principali mansioni e responsabilita

« Tipo di impiego

» Date (da-a)
+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore
+ Principali mansioni e responsabilita

+ Tipo di impiego

+ Date (da-a)
+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore
« Principali mansioni e responsabilita

+ Tipo di impiego

» Date (da-a)
+ Nome ¢ indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore
« Principali mansioni e responsabilita
+ Tipo di impiego

* Date (da-a)
+ Nome ¢ indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore
+ Principali mansioni e responsabilita
+ Tipo di impiego

* Date (da - a)
+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore
+ Principali mansioni e responsabilita
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Dal Giugno 2018 a Luglio 2018
IRFA - Istituto di Ricerca, Formazione e Riabilitazione — via Rava 124, Roma
Formazione

30h di Orientamento, consulenza specializzata nellambito del progetto “Ritornare pi
forti" — Percorso di scoperta di un nuovo sé.

Lettera di incarico

Da Aprile 2018 a Luglio 2018
Fondazione “La Provvidenza” onlus - via Aschenez 146 , Reggio Cal,
Terzo settore ~ assistenza educativa
Assistenza Educativa Domiciliare per minori - Educatore Professionale
affiancamento al minore volto all'attivazione e al potenziamento delle sue risorse
individuali ed a favorire un adeguato processo di crescita
azioni volte alaumento e/o alla riattivazione delle risorse proprie (minore) e del
contesto relazionale ed ambientale (famiglia), in un ambito di forte integrazione tra le
diverse risorse € agenzie socio educative attive
attivita di sostegno al nucleo familiare in cui i minori sono inseriti, con attenzione alle
figure parentali in difficolta nello svolgimento dei compiti educativi.
Contratto a tempo parziale e determinato

Dal 2011 al 2018

Team Basket Viola Reggio Calabria — Via Pio XI° - Reggio Calabria
Sport

Dirigente Scuola Basket Viola - Settore giovanile e minibasket
Responsabile di progetto: “Sport Up” — Crescere con lo Sport
Collaborazione

Dal 27/05/2018 al 08/05/2018

Formamentis sil — via Barberini, 67,Roma

Formazione

Docenza - modulo: La comunicazione efficace nei servizi alla persona (16h)
Contratto a prestazione d'opera

Da Dicembre 2017 a Marzo 2018

Fondazione “La Provvidenza” onlus - via Aschenez 146 , Reggio Cal.
Centro Diurno per minori (Terzo Settore)

Formazione specifica rivolta ai Volontari del Servizio Civile Nazionale
Consulenza

Da Settembre 2016 a Maggio 2017

HD Form - Centro di Formazione Professionale — via Caprera 6, Reggio Calabria
Societa Cooperativa Sociale arl

Docenza (52h) — modulo “Comunicazione, lavoro di gruppo e orientamento”




* Tipo di impiego

+ Date (da-a)
+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore
+ Principali mansioni e responsabilita

* Tipo di impiego

+ Date (da—a)
+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore
+ Principali mansioni e responsabilita

+ Tipo di impiego

+ Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Principali mansioni e respansabilita

+ Date (da—a)
+ Nome e indirizzo del datore di lavoro

+ Tipo di azienda o settore
+ Principali mansioni e responsabilita

* Tipo di impiego
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Contratto a prestazione occasionale

Da Ottobre 2015 a Giugno 2015
MIK - Institute, Via Pio XI Tr I° N°19/31 Reggio Calabria
Istruzione

Sostegno didattico-pedagogico a favore degli studenti durante i compiti pomeridiani,
supportando  I'apprendimento, adattando metodi, suggerimenti e strategie alle
caratteristiche individuali dello studente.

Collaborazione

Da Maggio 2014 a Dicembre 2014
Studio DM - via Modena n.5 Reggio Calabria
Societa Individuale, specializzata in Marketing e Qualita

Selezione del personale: ricerca, screening e selezione del
somministrazione di test psicoattitudinali e gestione del colloguio conoscitivo.

Contratto a prestazione occasionale

personale;

Da Gennaio 2009 ad Agosto 2014

CISMe Cooperativa per I'nnovazione e lo Sviluppo del Meridione
Viale Aldo Moro n.52/c Reggio Calabria

Societa Cooperativa a.r.l.

» Formatore delle risorse umane;

> Progettista e Coordinatrice di Progetti in Ambito del Programma Gioventd in
Azione;
> Progettista e Coordinatrice d'interventi specialistici di Orientamento rivolti a

studenti di scuole medie e superiori; interventi di consulenza e formazione
rivolti a docenti nel campo della didattica orientativa e dell'apprendimento.

Da Marzo 2014 ad Luglio 2014
CISMe - Cooperativa per I'lnnovazione e lo Sviluppo del Meridione

Viale Aldo Moro n.52/c Reggio Calabria
Societa Cooperativa a.r.l.
Educatore: Centro Servizi per la Famiglia, gestione Spazio Neutro, luogo dedicato
allincontro tra genitori e bambini in situazione di allontanamento familiare (separazione,
divorzio, affido). Le mansioni specifiche sono: osservare e facilitare l'interazione tra i
componenti del nucleo, potenziando le risorse e le capacita parzialmente presenti nel
genitore, stimolandolo verso la ricerca di nuovi canali comunicativi. Soggetti Pubblici
coinvolti.
-Servizi sociali del Comune di Reggio Calabria
-Servizi S.S.P. della citta di RC
-Ministero di Grazia e Giustizia
-Tribunale per i Minorenni
Contratto di collaborazione




* Date (da-a)

+« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
+ Principali mansioni e responsabilita

+ Tipo di impiego

+ Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
» Principali mansioni e responsabilita

+ Tipo di impiego

+ Date (da-a)

+ Nome e indirizzo
del datore di favoro
« Tipo di azienda o settore

* Principali mansioni e responsabilita

+ Tipo di impiego

* Date (da-a)
» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
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Da Dicembre 2012 a Dicembre 2013

CISMe - Cooperativa per I'lnnovazione e lo Sviluppo del Meridione
Viale Aldo Moro n.52/c Reggio Calabria

Societa Cooperativa a.r.l.

Tutor d’aula: Corso di Formazione “Mediatore Interculturale” - POR Calabria FSE
2007-2013 Asse |11, Inclusione Sociale —Obiettivo G1.

Contratto per prestazioni occasionali

Dal 01 Febbraio 2013 al 31 Maggio 2013 - Progetto “Green Days”;
Da 01 Ottobre 2012 al 31 Gennaio 2013 - Progetto “The Ways of the Solidarity”;
Da 01 Marzo 2012 al 31 Maggio 2012 - Progetto “EURientation”;
Da 01 Ottobre 2011 al 31 Marzo 2012 - Progetto “E.Y.E.S. - European Youngs European
Services”.
CISMe - Cooperativa per 'Innovazione e lo Sviluppo del Meridione
Viale Aldo Moro n.52/c Reggio Calabria
Societa Cooperativa a.r.l.

Coordinatrice di Progetto in ambito del programma Gioventtr in Azione, che sostiene
la partecipazione dei giovani a varie forme di volontariato, sia allinterno sia allesterno
dell'Unione Europea.

Mansioni_specifiche; creazione e gestione della partnership, formazione e supporto
volontari, programmazione attivita, monitoraggio del processo di apprendimento,
gestione dei conflitti e della motivazione, valutazione del progetto, strategie di visibilita e
disseminazione del progetto.

Contratto per prestazioni occasionali

Da Ottobre 2013 ad Aprile 2014
Da Settembre 2012 a Dicembre 2012
Da Febbraio 2012 a Maggio 2012

Europe Direct— Reggio Calabria
Via Vicenzan® 2 - 89125

Ente Pubblico

Pedagogista - Conduzione di percorsi educativi e formativi sul’Europa rivolti a bambini
della Scuola Primaria.

Contratto per prestazioni occasionali

N. 2.4 Da Marzo 2011 a Febbraio 2013

CISMe Cooperativa per I''lnnovazione e lo Sviluppo del Meridione
Viale Aldo Moro n.52/c Reggio Calabria

Societa Cooperativa a.r.l.




« Principali mansioni e responsabilita

« Tipo di impiego

» Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
+ Principali mansioni e responsabilita

« Tipo di impiego

+ Date (da-a)
+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
+ Principali mansioni e responsabilita

+ Tipo di impiego

+ Date (da—a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
« Principali mansioni e responsabilita

* Tipo di impiego

+ Date (da-a)
+« Nome e indirizzo del datore di
lavoro
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Pedagogista inserita all'interno del progetto SOS Save Our Students — Alla ricerca dei
talenti dispersi, progetto che punta a contrastare la dispersione scolastica e prevenire
I'abbandono scolastico nel Comune di Reggio Calabria.

Azione specifica: percorsi di Orientamento in uscita per le classi Il delle scuole

superiori di 1°.
Contratto per prestazioni occasionali

Dal 27 maggio 2012 al 12 agosto 2012
Associagao Mais Cidadania - Lisbona (Portogallo)

Associazione ONG no-profit

Pedagogista inserita allinterno del progetto “SISCA - Supporting Life & Social Care”,
Programma Leonardo da Vinei,

Interventi di educazione sociale e relazionale presso la Scuola e il Centro Comunitario
di un quartiere di Lisbona, Apelagao. Le attivita svolte consistevano in laboratori
audiovisuali e di comunicazione, laboratori di educazione alla cittadinanza,
organizzazione di attivita ricreative e culturali di vario tipo per i ragazzi del quartiere.
Stage Professionale

Da Marzo 2011 a Maggio 2012

Consorzio TERRE DEL SOLE opera a favore di soggetti svantaggiati sia
nellinserimento lavorativo atfraverso la gestione di attivita agricole, industriali e
commerciali e sia nell'erogazione di servizi socio-sanitari e educativi.

Terzo settore

Tutor d’inserimento e accompagnamento lavorativo in ambito del progetto AGIS
“Realizzazione d'interventi finalizzati alfinclusione sociale per persone provenienti da
percorsi penali e per familiari di vittime della criminalita”.

Contratto per prestazioni occasionali

Da Agosto 2011 a Dicembre 2011
CISMe - Cooperativa per 'lnnovazione e lo Sviluppo del Meridione

Viale Aldo Moro n.52/c Reggio Calabria
Terzo settore
Operatore di accoglienza allinterno del progetto “Echoespoint” - InformaGiovani di
Reggio Calabria.
Servizio a favore dei giovani del territorio finalizzato allerogazione d'informazioni e
iniziative a esso collegate: studio, formazione e lavoro, programmi europei per mobilita
allestero, laboratori tematici. Raccolta e definizione della domanda dell'utente,
decodificazione del suo bisogno e promozione dei servizi messi a disposizione per
soddisfarne la richiesta.
Contratto di collaborazione occasionale

N. 2.5 Dal 02 Febbraio 2010 al 15 Dicembre 2011
CISMe - Cooperativa per I''nnovazione e lo Sviluppo del Meridione
Viale Aldo Moro n.52/c Reggio Calabria




« Tipo di azienda o settore
« Principali mansioni e responsabilita

+ Tipo di impiego

* Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o seftore
s Principali mansioni e responsabilita

+ Tipo di impiego

+ Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
+ Principali mansioni e responsabilita

+ Tipo di impiego

+ Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

« Principali mansioni e responsabilita

+ Tipo di impiego

+ Date (da—a)

+« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
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Sacieta Cooperativa a.r.l.

Educatrice — Progetto “Compagnia...di Viaggio” nellambito degli “Inferventi di
formazione e prevenzione nelle scuole ~ Lotto 2 Reggio Sud”.

Conduzione di laboratori creativi con la finalita di ridurre eventuali situazioni di disagio
per gli studenti delle scuole secondarie di 1°grado.

Contratto di collaborazione occasionale

N.2.6 Maggio 2011-Giugno 2011 (40h)

Direzione didattica “PRINCIPE di PIEMONTE” Scuola primaria e dell'infanzia

Via Possidonea 65, Reggio Calabria

Pubblica Istruzione

Pedagogista - conduzione di percorsi didattici e formazione ai docenti sul tema della
DISABILITA

Contratto di collaborazione occasionale

Dal 28 Febbraio 2010 al 28 Febbario 2011
Servizio Civile Nazionale

Comune di Reggio Calabria
Pedagogista in ambito del progetto "Arcobaleno di etnie”

- settore: Educazione e promozione culturale

- attivita d'intervento; tutoraggio scolastico in favore di minori stranieri
Contratto Servizio Civile Nazionale

N.2.7 Dicembre 2009/Gennaio 2010
CISMe - Cooperativa per I'lnnovazione e lo Sviluppo del Meridione
Viale Aldo Moro n.52/c Reggio Calabria
Societa Cooperativa a.r.l.
Percorso di Orientamento Formativo Scolastico — /STITUTO COMPRENSIVO "CINQUE
MARTIRI DI GERACE"- Scuola secondaria di [° di Antonimina, Canolo, Gerace):

- lavoro_in classe, in cui l'obiettive prioritario del percorso di orientamento
realizzato & stato quello di attivare nei ragazzi processi decisionali consapevoli
tramite un'attenta ricognizione delle specifiche risorse e potenzialita individuali
e delle strategie di risoluzione messe in atto nelie situazioni problematiche.
incontro con le famiglie, obiettivo prioritario dell'incontro con le famiglie & stato
creare uno spazio camune fra i diversi attori coinvolti nella delicata fase della
transizione, e di supportare i genitori nella preparazione del figlio alla scelta
della scuola superiore.

Collaborazione e supporto Soci CISMe

2009 /2010

CISMe Cooperativa per I''nnovazione e lo Sviluppo del Meridione
Viale Aldo Moro n.52/c Reggio Calabria
Societa Cooperativa a.r.l.

Contratto di Prestazione d'Opera




+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
+ Principali mansioni e responsabilita

+ Tipo di impiego

+ Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da—a)
+ Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita
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Consulenza per informazioni opportunita di lavoro, relativo al progetto “A.S.S.l. -
Azioni di Sviluppo Sociale per Immigrat” affidato alla Provincia di RC dal Ministero
dellInterno — Dipart. per le liberta civili e ''mmigrazione, di cui la Coop. CISMe &
partner.

Dal 29 Agosto - al 8 Settembre 2009
UISP Solidarieta - Associazione di Volontariato

Via S.Giuseppe tr.Vl 16, 89129 Reggio Calabria
Terzo Settore

Tutor nellambito delliniziativa “Campi Scuola Calabria’, POR 2007/2013 Asse [V
Capitale Umano, Obiettivo Operativo 1.2 ~ “Realizzazione di progetti integrati per la
prevenzione e il recupero della dispersione scolastica nelle aree ad elevato disagio
sociale”,

Contratto di collaborazione Occasionale

n.3.2
Dal 13/10/2004  al 30/06/2009

Cooperativa sociale a.r.l. “Piccolo Principe” - Centro per minori a rischio sociale
“Giovani Domani” in convenzione con 'Assessorato alle Politiche Sociali del Comune
di Reggio Calabria (ex Lg. 285/97)

Terzo Settore
Contratto a Progetto
Educatrice - Attivita di sostegno per minori a rischio sociale

Da Novembre 2008 a Marzo 2009

Ministero della Giustizia

Dipartimento Giustizia Minorile

CPA (Centro di Prima Accoglienza) di Reggio Calabria
Comunita Ministeriale di Reggio Calabria

Pubblica Amministrazione
Tirocinio professionale

Organizzazione dei servizi minorili. Conoscenza di base della legislazione penale e
civile minorile. Affiancamento équipe tecnica multidisciplinare. Incontri con i dirigenti
dei servizi minorili. Studio dei fascicoli. Partecipazione ad udienze. Progettazione di
percorsi educativi di reinserimento sociale.

Da Settembre 2006 a Marzo 2007
Unita Operativa di Neuropsichiatria Infantile - ASL 11 di Reggio Calabria

Ente Pubblico
Tirocinio Formativo

Affiancamento alla figura del Pedagogista al fine di acquisire le abilitd professionali
inerenti alla figura stessa, con particolare attenzione agli aspetti dellapprendimento
dalla nascita fino all'adolescenza e I'uso di test appropriati.




ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Livello nella classificazione nazionale
ointernazionale

+ Qualifica conseguita

+ Date (da—a)
« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

+ Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto diistruzione
o formazione

+ Principali materie / abilitd
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

Livelio nella classificazione nazionale
o internazionale

+ Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
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n.1 Da Otiobre 2015 a Dicembre 2017

ISFAR-Istituto Superiore Formazione Aggiornamento e Ricerca

Formazione post-universitaria delle professioni

V.le Europa 185/b - Firenze

La Pedagogia Clinica® & una disciplina rivolta alla persona, che trova in tecniche e
metodologie proprie le risposte necessarie al vasto panorama dei bisogni educativi e
formativi delfindividuo. Studia, approfondisce e rinnova metodi educativi finalizzati ad
aiutare il singolo individuo e il gruppo a crescere in senso armonico per raggiungere
nuovi equilibri e nuove disponibilita allo scambio con gli altri. E dunque la scienza di
un’educazione che si pone quale processo di crescita dell'essere umano, affinché egli
possa affrontare con consapevolezza e coscienza le nuove situazioni che gli si
presentano nei diversi periodi dell'esistenza.

Corso professionalizzante della figura del Pedagogista Clinico®

Pedagogista Clinico® (100/110 e lode) iscritta nel’Elenco dei Pedagagisti Clinici
n.4897

Giugno 2012
PortLingua — Associated Teachers of Portuguese — Lisbona (Portogallo)

Corso intensivo di Lingua Portaghese - livello A1

Certificato di Frequenza

26.06.2009

Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano

Progettazione pedagogica per la persona — Progettazione dei servizi per la famiglia nel
welfar plurale — I quadro logico come strumento educativo — Associazionismo familiare:
valutazione di progetti educativi — Laboratori di progettazione pedagogica - Progettare
attraverso I'elaborazione di tecniche espressive - |l diritto minorile penale e civile -
Nuovi sotto-sistemi penali educativi - Ii ruolo del giudice onorario pedagogista — Minori,
diritti umani fondamentali e tutela internazionale — L'audizione protetta - Adozioni
nazionali e internazionali — Mediazione familiare — Mediazione sociale — Principi e
tecniche dell'assessment psicologico.

Pedagogista Esperta in “Progettazione Pedagogica nel Settore della Giustizia
Civile e Penale”

Master Universitario di Il Livello (1500h ~ 60 crediti formativi)

Dal Settembre 2001 ad Ottobre 2007

Facolta di Scienze della Formazione dell’Universita degli Studi di Messina




« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita
Livello nelfa class. Nazionale/intern.

+ Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

CapACITA E COMPETENZE
PERSONALI
PRIMA LINGUA
ALTRE LINGUE

o Capacita di lettura

¢ Capacita di scrittura

» Capacita di espressione
orale

¢ Capacita di lettura

o Capacita di scrittura

¢ Capacita di espressione
orale

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI /RELAZIONALI
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Didattica Generale - Pedagogia Generale - Storia della Pedagogia — Educazione
comparata - Metodologia e tecnica del lavoro di gruppo - Psicologia dello Sviluppo -
Psicologia Generale - Psicologia dei Gruppi - Pedagogia Sperimentale - Pedagogia
Interculturale - Metodologia della Ricerca Pedagogica - Pedagogia della Marginalita e
della Devianza Minorile - Psicopedagogia - Antropologia Culturale - Filosofia
dell’Educazione - Sociologia dellOrganizzazione - Sociologia delle Comunicazioni di
Massa - Sociologia dellEducazione

Laurea in Scienze dell’Educazione - Ind. “Esperto nei processi formativi” 105/110
Laurea Quadriennale (vecchio ordinamento)

Dal Settembre 1995 a Luglio 2000
Liceo Scientifico “A. Volta" di Reggio Calabria

Matematica, Fisica, Italiano, Latino, Biologia, Chimica, Storia, Geografia Astronomica.

Diploma di maturita scientifica (71/100)

[taliano

Inglese

B1 - Livello Intermedio
B1 - Livello Intermedio
B1 — Livello Intermedio

Portoghese

A1~ Livello Base
A1~ Livello Base
A1 ~Livello Base

Spiccata predisposizione ai rapporti interpersonali e ottimo approccio nelle refazioni con
i minori: capacita maturata grazie ad esperienze professionali specifiche nel settore.
Senso di responsabilita e del dovere. Ottima armoniositd ed equilibrio personale
raggiunto. Capacita di adattamento in ambienti multicutturali. Buone capacita creative.
Attitudine a lavorare in gruppo. Capacita di ascolto e comprensione dellaltro.
Disponibilita e rispetto verso I'altro. Capacita di mettere a proprio agio gli altri. Senso di
osservazione.




CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISITCHE

PATENTE O PATENTI

ALTRI CERTIFICATI
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Buone capacita di organizzazione, progettazione e coordinazione in ambito educativo e
formativo e nel lavoro di equipé. Capacita di organizzazione e gestione del lavoro.
Dimestichezze nel problem finding e nel problem solving.

Buone capacita di lavoro con l'ausilio di software applicativi (Pacchetto Office, Windows
Ten, Seven, Macintosh Mojave), conoscenza acquisita in maniera autonoma sia per
lavoro che durante il tempo libero.

Sono in grado di esprimermi ottimamente nella Danza, capacita maturata dopo aver
frequentato per cinque anni una scuola di danza privata.

Ottima conoscenza delle tecniche fotografiche sviluppata in maniera autonoma grazie
ad una notevole passione ed interesse.

Patente categoria B

EUROPASS MOBILITA’ - YouthPass

Rilasciato il 30/11/2012 da Centro Studi Aurora Onlus (Palermo) relativo
allesperienza realizzata a Lishona nel’ambito del progetto SISCA (Supporting
Life & Social Care)

Programma Leonardo da Vinci




SEMINARI E CORSI DI
FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO
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22-23 Maggio 2021

ISFAR (Ist.Sup. Formazione e Aggiornamento e Ricerca Formaz.Post
Universitaria delle Professioni)

Formazione in: ADHD - Strategie cliniche e didattiche

Aprile e Maggio 2021
Babalibri sl (casa editrice per la letteratura per l'nfanzia)-Milano
Formazione in: Babalibri. Per leggere il mondo

Ottobre/Novembre 2020
FORMAT associazione culturale - Reggio Calabria
Formazione in: Progettazione sociale (30h)

18 Luglio 2020 .
La collina dei Ciuchini
Formazione in: Comunicazione e Life Skills. Il cavallo in IAA Pet Therapy

28 Marzo 2020 Firenze.

ISFAR (Ist.Sup. Formazione e Aggiornamento e Ricerca Formaz,Post
Universitaria delle Professioni)

Formazione in: Il Metodo Papy avanzato per la discalculia

25 Marzo 2020 Firenze.

ISFAR (Ist.Sup. Formazione e Aggiomamento e Ricerca Formaz.Post
Universitaria delle Professioni)

Formazione in: Aggiornamento Professionale sui cambiamenti lessicali,
metodologici e operativi del Pedagogista Clinico®

Luglio 2019 Reggio Calabria
IACP- Ist. del' Approccio Centrato sulla Persona - Roma
Formazione in; Persone Efficaci

1 Ottobre 2019 Reggio Calabria

CTS - Centro Territoriale di Supporto BES Prov. RC

Formazione in: Dal Profilo di Funzionamento ICF al Piano Educativo
Individualizzato PE/

12 Agosto 2019 Firenze.

ISFAR (Ist.Sup. Formazione e Aggiornamento e Ricerca Formaz.Post
Universitaria delle Professioni)

Formazione in: Programma di educazione dei genitori (PEP-REB)

29 Maggio 2019 Reggio Calabria

Fare Comunita Educante (alleanza educativa tra scuola associazioni terzo
settore, comune, citta metropolitana di RC)

Workshop formativo: “Non é colpa dei bambini” coordinato dal Prof. Daniele
Novara
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30 Marzo 2019 Milano
Ass. S.m.a.il. (Selective mutism anxiety italian lab)
Formazione in: Mutismo Selettivo, corso teorico-pratico.

24 Febbraio 2019 Firenze.

ISFAR (Ist.Sup. Formazione e Aggiornamento e Ricerca Formaz.Post
Universitaria delle Professioni)

Formazione in: Il Pedagogista Clinico® a scuola: la gestione e il clima di
classe

09 Dicembre 2018 Firenze.

ISFAR (Ist.Sup. Formazione e Aggiornamento e Ricerca Formaz.Post
Universitaria delle Professioni)

Formazione in; I bullismo: analisi e interventi

03-04 Febbraio 2018 Reggio Cal.

ISFAR (Ist.Sup. Formazione e Aggiornamento e Ricerca Formaz.Post
Universitaria delle Professioni)

Formazione in: Discalculia: strategie didattiche e interventi educativi

03 Ottobre 2015 Reggio Cal.

Anpec (Ass. Nazionale Pedagogisti Clinici) — ISFAR (Ist.Sup. Formazione e
Aggiornamento e Ricerca Formaz.Post Universitaria delle Professioni)
Convegno: “Bisogni Educativi Speciali, 'Alunno al Centro”

09 Aprile 2013 Reggio Cal.

Progetto SOS (Save Our Students)

Seminario formativo: “Prevenire la dispersione scolastica in una scuola
aperta all'intercultura”

08 ottobre 2012 Reggio Calabria

Ministero dell'Interno-Dipartimento Liberta Civili e Immigrazione

Corso di Formazione: “Accrescere le competenze degli operatori sul
fenomeno Rom”.

17 Marzo 2012 Reggio Cal.

Anpec (Ass,Nazionale Pedagogisti Clinici) — ISFAR (Ist.Sup. Formazione e
Aggiornamento e Ricerca- Formaz.Post Universitaria delle Professioni)
Convegno: “Manifestazioni del disagio nella scuola e nella famiglia”.

29 marzo 2012 — 04 aprile 2012 Vilnius (Lithuania)

Cultural Centre “In-Actio”

Project : Mobility for Inclusion - Training and Networking in the youth
field

Formazione in ambito del Programma Giovent in Azione, a supporto di
scambi di esperienze, expertise e buone pratiche nel lavoro con | giovani e le
Organizzazioni giovanili. Questo al fine di sviluppare partenariati piti solidi tra
strutture giovanili attraverso I'Eruclo del lavoro giovanile in Europa.

20-21 Ottobre 2011 Reggio Cal.

Ass.Pronexus all'interno del progetto SOS (Save Our Students)

Open Space Technology: “A scuola vorrei che...” - Idee e proposte per
una scuola reggina a misura di tutti,




31 Maggio 2011 - 01 Giugno 2011 Catanzaro

Agenzia Nazionale per i Giovani

Seminario di “Valutazione dei progetti e dellimpatto del Programma
Gioventis in Azione in Calabria e Basilicata’

7- 8 Ottobre 2010 Reggio Calabria

Agenzia Nazionale per i Giovani

Seminario di “Valutazione dei progetti e dellimpatto del Programma
Gioventtl in Azione in Calabria e Basilicata’

24 Novembre 2009

Universita per Stranieri “Dante Alighieri* — RC

Seminario di formazione sul tema “Il Fenomeno migratorio nella provincia
di Reggio Calabria

Da Dicembre 2008 a Giugno 2009
Seminari di studi giuridico-sociale per la formazione e 'aggiornamento
degli operatori minorili
Ministero della Giustizia - Dipartimento Giustizia Minorile

- ANPE( Associazione Nazionale Pedagogisti Italiani)

- Regione Calabria

Tematiche inerenti a:
[° INCONTRO: “La delicata arte di affrontare la violenza del trauma’
[1° INCONTRO: “La Societa maggioritaria vista dal mondo Rom”
I11° INCONTRO: “Modelli di responsabilita nelle professioni di aiuto
[V°NCONTRO: “Le opportunita e i rischi nelfa comunicazione”
V° INCONTRO: “Marginalita e discriminazioni: I'autorevolezza
dell'osservazione”
VI’INCONTRO: “Interventi e pratiche per 'accoglienza di adolescenti”

Gennaio 2007

Ministero della Giustizia, Dipartimento Amministrazione
Penitenziaria,U.E.P.E. di Reggio Calabria

Corso di formazione sulla tema della Giustizia Riparativa

Maggio 2007

CSI Centro Sportivo Italiano — Roma

Seminario nazionale di aggiornamento: “ Il volo del gabbiano® - Sport e
Scuola, il bambino incontra lo sport: corpo movimento e attivitd motoria
nella scuola primaria.

La sottoscritta Maila lelo, consapevole che le dichiarazioni false comportano I'applicazione delle sanzioni
penali previste dallart. 76 del D.P.R. 445/2000, dichiara che le informazioni riporate nel seguente
curriculum vitae, redatto in formato europeo, corrispondono a verita.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi del Decreto Legisltativo 30 giugno
2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679).

Reggio Calabria, 01 /08 /2022
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NOME E COGNOME
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