Allegato A

Al Dirigente Scolastico
IC “R.PIRIA”
SCILLA (RC)

OGGETTO: Istanza di partecipazione alla selezione di max n. 3 incarichi individuali di componente del
Gruppo di lavoro per I’orientamento e il tutoraggio per le STEM e il multilinguismo di cui al PNRR -
Missione 4: istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita - Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi- Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) Linea di investimento:
M4C1I3.1 - Nuove competenze e nuovi linguaggi Codice Avviso M4C113.1-2023-1143

INTERVENTO A - M4C113.1-2023-1143-1224

INTERVENTO B - M4C113.1-2023-1143-1242

CUP ]74D23002930006

Codice progetto: M4C113.1-2023-1143-P-32362

Titolo progetto: “Competenze per il futuro”
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DICHIARA
yzdi essere in possesso di laureain LINGUE E LETTERATURE STRANIERE

N di aver aderito al Progetto d’Istituto “Animatore digitale: formazione del personale interno” Codice
identificativo: M4C112.1-2022-941-P-10312 CUP: J74D22002530006

CHIEDE

di partecipare alla selezione prevista dall’Avviso in oggetto per il profilo di COMPONENTE del

Gruppo di lavoro per I’orientamento e il tutoraggio per le STEM e il multilinguismo

A tal fine, a conoscenza degli articoli 35 e 36 del DPR 445/00 e successive modifiche, inerenti alla
responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci,

sotto la propria responsabilita
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Utente
Evidenziato


DICHIARA

CRITERI DI SELEZIONE
Gruppo di lavoro per il tutoraggio per le STEM e il multilinguismo

Requisiti di accesso:
Possesso di laurea specifica o equipollente (STEM o lingue straniere) o adesione al Progetto d’Istituto “Animatore
digitale: formazione del personale interno” Codice identificativo: M4C112,1-2022-941-P-10312 CUP: J74D22002530006

A cura del A cura della

Titolo Punteggio
88 Candidato Commissione

Docenza nell’ambito disciplinare di pertinenza [punto 2 per ogni anno scolastico

(max. punti 10) /i O

Esperienze di progettualita complessa (es. punti 2 per ogni esperienza

PNRR, ERASMUS+, (max.punti 10) ,
Bandi Ministeriali, ecc.) g
Possesso di titoli specifici afferenti alle tipologie [punti 1 per ogni titolo

di intervento (max. punti 5)

Incarichi svolti all’interno delle istituzioni 1 punto ad incarico

scolastiche nel corso degli ultimi 3 anni, (max punti 5)

compreso l'a.s. in corso (2021/22; 2022/23;

2023/24)

® Funzione Strumentale;
Animatore Digitale;

Coordinatore di dipartimento;

.
® Componente Team Innovazione;
e
® Collaboratore del Dirigente 2

Frequenza, comprovata da attestato, di corsi di [punti 2 per ogni corso
formazione pari o superiori alle 10 ore, erogati (max. punti 10)

da Universita o altri enti accreditati su
tematiche relative alle metodologie didattiche

attive e innovative, alla didattica delle

TOT. MAX 40 PUNTI zo

Alla presente istanza si allega curriculum vitae in formato europeo.
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